
УКРАЇНА
РУЖИНСЬКА ГІМНАЗІЯ
РУЖИНСЬКОЇ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ
НАКАЗ

13.03.2020
          смт. Ружин

             № 18
Про роботу Ружинської гімназії
на період карантину
Відповідно до статті 29 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб», на виконання постанови Кабінету Міністрів України  від 11 березня 2020 №211 “Про запобігання поширенню на території України коронавірусу COVID-19”, рішення позачергового засідання Державної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій (протокол №2 від 10 березня 2020 року), листа Міністерства освіти і науки України від 11.03.2020 № 1/9-154 та з метою запобігання розповсюдженню коронавірусної інфекції, розпорядження голови обласної державної адміністрації від 11.03.2020 №183 “Про призупинення освітнього процесу в закладах дошкільної, загальної середньої освіти усіх типів власності, розпорядження голови Ружинської районної державної адміністрації від 12.03.2020 №57” 

НАКАЗУЮ:
         1.Призупинити з 12 березня по 03 квітня 2020 року освітній процес у Ружинській гімназії.

         2.На період карантину дирекції гімназії забезпечити:

         2.1. Дотримання заборони проведення освітніх, культурних, спортивних та інших масових заходів та відвідування закладу освіти її здобувачами;
         2.2.Проведення інформування здобувачів освіти та працівників щодо заходів профілактики, проявів хвороби та дій у випадку захворювання;

         2.3.Відтермінування проведення атестації педагогічних працівників та проведення засідання атестаційної комісії;

         3.Запровадити гнучкий режим роботи для всіх педагогічних працівників (дистанційну роботу на дому) відповідно до Методичних рекомендацій щодо встановлення гнучкого режиму робочого часу, затверджених наказом Міністерства праці та соціальної політики України від 04 жовтня 2006 року №359.
         4.З цією метою:

         4.1.Педагогічним працівникам гімназії розробити на кожен день індивідуальний план самоосвіти, в якому передбачити виконання іншої роботи (організаційно-педагогічної, методичної, наукової, тощо). По закінченню карантину плани самоосвіти подати дирекції гімназії.
          4.2.Організувати навчання учнів з використанням можливостей освітніх інтернет-ресурсів та технологій дистанційного навчання, індивідуальних консультацій, консультацій в телефонному та online режимах.
          4.3.Упродовж робочого часу, визначеного тарифікаційним навантаженням, педагогічні працівники зобов’язані:

виконувати обов’язки, передбачені трудовим договором,

відповідати на дзвінки керівника та його заступників;

перевіряти електронну пошту та оперативно відповідати на листи;

організувати та проводити за розпорядженням керівника навчальний процес за допомогою дистанційних технологій; складати або корегувати навчальні плани, готувати навчальні матеріали (презентації, стенди, плакати); керувати дистанційним навчанням учнів:  перевіряти домашні завдання через електронну пошту, надсилати тести для перевірки знань учнів;
          5.Завгоспу гімназії Марусенку О.М. запровадити гнучкий режим роботи для працівників молодшого обслуговуючого персоналу та забезпечити охорону приміщення гімназії.
          6.Оплата праці педагогічних працівників буде здійснюватись з розрахунку заробітної плати, встановленої при тарифікації та відповідно до їх функціональних обов’язків з оплатою праці відповідно до вимог статті 113 Кодексу законів про працю України, пункту 77 Інструкції про порядок обчислення заробітної праці працівників освіти, затвердженої наказом Міністерства освіти України від 15.04.1993 №102.

7. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
Директор гімназії                                Г.М.Вардецький

